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Conseil

d’administration du
12 avril 2025
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CA du 12 avril 2025

v’ Présent(e)s : BERNARD Didier, CHEVROT Bernard, DECOLIN Dominique, GALLARD
Camille, MARTEDDU Gaelle, MARTEDDU Salvatore, MENCARELLI Martine,
MONCOURIER Christian, SCHALLER Andy

v’ Excusés : Pierre DESOUTER, Rafaél FRENICHE, Philippe GALLARD

v' Adoption de I'ordre du jour
*+ Rappel des enjeux sur I'année
¢ Actions finalisées:
« Echange de jeunes franco-portugais a Cuisery
 Rencontre multi partenariale a Istanbul
* Proposition de budget 2024
*» Election du bureau

L)

o0

4

L)

L)



“ Erasmus+

EURO?’%(FOKMW x

LB A du 12 avril 2025

Rappel des enjeux sur 3 ans :

e |Intensifier la recherche dans une approche intersectorielle de co-
construction des savoirs favorisant I'innovation.

e Encourager et faciliter une participation active de partenaires aux
différentes étapes de co-construction des savoirs, incluant I'identification
des problématiques et le développement de solutions.

e Assurer le transfert, I'échange et I'appropriation des connaissances
pour faciliter I'implantation d’innovations ou de solutions concretes a des
problématiques ciblées.
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v' Actions finalisées:

Echange de jeunes franco-portugais sur la thématique « Cultures et synergies
développement durable » juillet 2024

Seconde mobilité issue du partenariat simplifié

Soutien du département, de la région et de I'IRTESS Bourgogne

25 jeunes franco-portugais relevant de |la protection de I'enfance totalement
mobilisés

Un partenariat de grande qualité tant sur le plan départemental (Roche Fleurie et
Centre Saint Exupéry — P6le enfance 71) que sur le plan portugais (PREVIFORM et
Casa Dos Rapazes et Maison des adolescents)

Restitution de grande qualité tres appréciée

Reconnaissance des collectivités locales

Equilibre financier respecté
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CA du 12 avril 2025
v' Actions finalisées:

- Rencontre multilatérale a Istanbul « Conduites addictives aux écrans et sports
comme palliatif » mai 2024

* Premiere mobilité issue du partenariat simplifié avec notre partenaire turc

e Soutien de la région et de I'IRTESS Bourgogne

e 6 professionnels en formation initiale a I'IRTESS Bourgogne (Educateurs
spécialisés et Assistantes Sociales) ont bénéficié de cette rencontre (ltalie,
France, Turquie, Suede)

* Préparation assurée par cadre de I'IRTESS et président dEUROPAFORM71

* Implication tres importante des professionnels

* Reconnaissance des collectivités locales

* Equilibre financier respecté
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v' Actions finalisées :

Intervention au lycée Cassin sur la thématique de I’ESS

Apres le lycée Claudie HAIGNERE de Blanzy, renouvellement de la connaissance de I'ESS par les
éleves

“ Erasmus+

Organisation assurée par MGEN 71

8 partenaires

Au titre des associations : Francas, Ligue de I'enseignement (absente), Aile Sud Bourgogne, Pas
Sud Bourgogne, EUROPAFORM71

Au titre des Mutuelles : MGEN, Mutualité Francaise de Sadne et Loire

Au titre des coopératives : Scene Nationale de Macon

260 éleves de seconde concernés

9 tables rondes. Intervention de Philippe GALLARD au titre d’EUROPAFORM71

Reconduction de 'action en 2025 : collecte de lunettes usagées ET nouveau format des tables
rondes au Lycée Cassin
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Budget
Présenté par Christian MONCOURIER, Trésorier

Le budget est voteé a
I"'unanimiteé
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Election des membres du bureau

- Présents :
Proposition

- Président : Salvatore MARTEDDU

- Vice-Président délégué, Webmaster : Andy SCHALLER
- Vice-Président : Dominique DECOLIN

- Trésorier : Christian MONCOURIER

- Secrétaire : Philippe Gallard

Le bureau est élu a 'unanimite
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AG du 12 avril 2025

Présent(e)s et excusé(e)s

Adoption de l'ordre du jour

Rapport moral et d’activités :

Les finalités poursuivies

Point sur la vie statutaire

* Le partenariat européen en cours et a venir
* Le partenariat « local » en cours et a venir
* Les actions en cours et a venir

Rapport financier 2024

Quitus concernant les comptes de I’exercice écoulé
Questions diverses
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Rapport moral et d’activité
Salvatore MARTEDDU, Président

Remerciements et excuses

» Présent(e)s - BERNARD Didier, CHEVROT Bernard, DECOLIN Dominique, GALLARD
Camille, MARTEDDU Gaelle, MARTEDDU Salvatore, MENCARELLI Martine,
MONCOURIER Christian, SCHALLER Andy

» Excusés : Pierre DESOUTER, Rafaél FRENICHE, Philippe GALLARD

» Pas d’invités cette année — Prévoir I'an prochain en fonction de l'avancée de nos
projets
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Rapport moral et d’activité
Salvatore MARTEDDU, Président

Rappel de notre engagement en 2023
Pour une société inclusive : la contribution européenne
* Intensifier la recherche : ex de la participation du Président a la 1¢¢
biennale de I'inclusion, déepot de dossiers sur |'inclusion
* Encourager et favoriser la participation des partenaires : Ex de notre
participation a |'‘échange en Turquie — Partenariat stratégique avec
contenus des séminaires — Préparation de I'échange a Palerme
 Assurer le transfert, I’échange et |'appropriation des connaissances —
Proposition de création d’une page Facebook — intégration de nos résultats
dans EPALE
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Rapport moral et d’activité
Salvatore MARTEDDU, Président

Rappel de notre engagement en 2023 (suite)

Afin de :

 Consolider et favoriser la création de nouveaux partenariats locaux et
internationaux — sollicitation de |I'Espagne pour un projet concernant 4
jeunes relevant de la grande exclusion sociale (2 de moins de 30 ans et 2
de plus 30 ans) — Si validation ERASMUS+, contact avec Aile Sud Bourgogne
(Mission locale et PLIE) — EUROPAFORMY71 : facilitateur

 Evaluer par des indicateurs les retombées — Nombre de contacts via
EUROPAFORM71
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Salvatore MARTEDDU, Président
Pour un centre de ressources de la mobilité européenne

Inscrire résolument notre contribution et participation européenne dans les politiques
territoriales de l'action sociale : Programme partenariat simplifié redéposé en 2025 sur Osons

I'inclusion (France, Italie, Portugal, Turquie)

Accompagner le volet formation des acteurs de I'action sanitaire, social et médico-sociale :
Programme de mobilité de courte durée redéposé en 2025 en faveur des CAFERUIS de I'IRTESS

Bourgogne (Italie, Portugal, Turquie)

Favoriser la mobilité européenne des Publics ayant le moins d’opportunité (PAMO) : 2

programmes en 2024 (Cuisery et Istanbul)

Inciter les jeunes de 18 a 30 ans a s’engager dans le cadre du corps européen de solidarité
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Rapport moral et d’activité
Salvatore MARTEDDU, Président
La vie statutaire :
- 2 réunions de bureau
- 1 journée d’étude annulée
- 3 conseils d’administrations
- Minimum 2 a 3 courriels par mois retracant 'avancée des projets
- Pour le Président, plus de 800 mails envoyés et presqu’autant de recus.
- 15 adhérents a jour de cotisation pour 2024

Propositions pour 2025 : redynamiser la vie statutaire

- 5 réunions de bureau, 4 conseils d'administration et 1 journée d’étude

- Ala conquéte de nouveaux adhérents a titre individuel et a titre collectif
(revoir les statuts)
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Programmes réalisés témoignant de notre engagement en faveur des publics
les plus vulnérables et de notre volonté de valoriser I’'éducation non formelle

Rappel : 2eme échange franco-portugais sur la thématique des cultures

en Bourgogne du Sud et synergie avec développement durable

- 12 jeunes de la Roche Fleurie et du Centre Saint Exupéry + 15 jeunes portugais
relevant de la protection de I'enfance (14 a 18 ans)

- Restitution exemplaire le 20 mars a Paray-le-Monial avec une cinquantaine de
participants dont 5 membres d’'EUROPAFORM71

- Préparation et coordination sur site assurées par le secrétaire d’EUROPAFORM71,
Philippe GALLARD et par les éducateur(trice)s Pascale DUCRET (FR), Quentin

AFONSO (FR), Carla (PT)...
- Compte rendu sur « europaform71.eu » assuré par Andy SCHALLER
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Programmes réalisés témoignant de notre engagement en faveur des
publics les plus vulnérables et de notre volonté de valoriser I’éducation
non-formelle (suite)

Rappel : 1¢" échange a Istanbul sur la thématique « Conduites addictives et

sport comme palliatif »

- 30 jeunes (18 — 30 ans) venant de France, Italie, Suede, Turquie

- France : 6 travailleurs sociaux en formation initiale encadrée par Aude
PERREAU, Responsable pédagogique IRTESS

- Préparation assurée par Salvatore MARTEDDU, Président
d’EUROPAFORM71 et Aude PERREAU (IRTESS)

- Restitution sur « europaform71.eu »
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Programmes non retenus mais redéposés en 2025 témoignant de notre engagement en

faveur des publics les plus vulnérables et de notre volonté de valoriser I'éducation non-

formelle (suite)

Rappel :

Mobilité courte durée ERASMUS

v' A la découverte des dispositifs d’inclusion

v En direction de 30 étudiants CAFERUIS IRTESS Dijon

v' Lieu : Ponte de Lima, Palerme et Istanbul

Partenariat stratégique ERASMUS (remplacé en 2025 par partenariat simplifié)
v' « Osons I'inclusion »

v 10 pays concernés (4 en 2025)

v’ 4 séminaires
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Les perspectives pour 2025

- Dépot d’un dossier ERASMUS+ « Cap vers une société inclusive » dite
« mobilité de courte durée » a destination de 30 stagiaires CAFERUIS de
I"IRTESS Bourgogne et de |'IRTESS Franche-Comté. Prévision en décembre
2025

- Dépot d’un dossier ERASMUS+ dit de partenariat simplifié « Osons la
société inclusive » avec 4 pays du canal historique dans le cadre d’un
partenariat simplifié — 4 séminaires dont le premier se fera a Macon en
janvier 2026

- Echange ERASMUS+ « Osons la diversité culturelle » Réciprocité de
I’échange de jeunes au Portugal et France — Lieu : Palerme
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Rapport financier
Présenté par Christian MONCOURIER, Trésorier

Le rapport financier
est vote a I'unanimite
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] Quitus

Le rapport financier est présenté par le trésorier. Il a pour
mission de faire le bilan des dépenses et recettes de
I’association et d’informer sur la situation financiere de
celle-ci. La présentation est suivie d’un vote de confiance
visant a donner le quitus de |'assemblée générale au

trésorier de l’association.

Le quitus est voteé a 'unanimité

¥
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QUESTIONS DIVERSES
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Proceés verbal établi a Macon, le 12 avril 2025

2. (U

Le président, S. MARTEDDU Le secrétaire de séance, A. SCHALLER
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